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ll. PRESENTACION
La tecnologia hoy en dia ha evolucionado hasta el grado de permitir que las maquinas realicen proceso simulando en sistemas de

informacion administrativos, aprendan a través de la experiencia de su uso la posibilidad de que el estudiante analice las herramientas y
técnicas computacionales avanzadas que son utilizadas en la administracion para el manejo de paquetes estadisticos, administrativos,
contables, Internet y simuladores de negocios aplicables en el desempefio de las actividades administrativas en las empresas.

[ll. LINEAMIENTOS DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

DOCENTE DISCENTE
- Cumplir en tiempo y contenido el programa de la|- Puntualidad

unidad de aprendizaje - Contar con 80% de asistencias para presentar examen
- [Estar presente en la sala de cOmputo para el desarrollo ordinario

de las practicas de la unidad de aprendizaje - Contar con 60% de asistencias para presentar examen
- Proponer y respetar formas de evaluacion extra ordinario

- Contar con 30% de asistencias para presentar examen de
titulo de suficiencia

- Cumplir el reglamento de la sala de cOmputo

- Tener sentido de responsabilidad en los trabajos,
entregarlos en tiempo y forma

- Tener sentido de integracién y participacion dentro del
salén de clases
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IV. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Introducir al alumno a las herramientas y técnicas computacionales avanzadas que son utilizadas en la administracion para el manejo de
paguetes estadisticos, administrativos, contables, Internet y simuladores de negocios aplicables en el desempefio de las actividades

administrativas en las empresas.

V. COMPETENCIAS GENERICAS

| Identificar el funcionamiento y utilidad de los sistemas de informacién administrativos.

VI AMBITOS DE DESEMPENO PROFESIONAL

| En empresas publicas y privadas en particular en las areas en donde se desarrollan procesos automatizados .

VII. ESCENARIOS DE APRENDIZAJE

| Salén de Clases y Sala de computo

VIIl. NATURALEZA DE LA COMPETENCIA
(Inicial, entrenamiento, complejidad creciente, ambito diferenciado)
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Complejidad creciente, &mbito diferenciado
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IX. ESTRUCTURA DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Unidad 1.- Introduccidn a los Sistemas de Informacion

Unidad 2.- Aplicaciones de los Sistemas de Informacion

Unidad 3.-Sistemas de informacion para la administracion

Unidad 4.- Simuladores De Negocios

Unidad 5.- Administracion de proyectos y sistemas Computacionales en las empresas

Unidad 6.- Aplicaciones y usos de Internet en la administracion
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X.- SECUENCIA DIDACTICA

Definiciones de
los SIA

’

Aplicaciones de los
QUA

Sistemas de Informacién
Administrativos

A 4
Simuladores de Negocios

A 4
Administraciéon de Proyectos

A 4

Aplicaciones y Usos de Internet
nara la adminictracriAn
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ELEMENTOS DE COMPETENCIA

UNIDAD DE COMPETENCIA I

Conocimientos

Habilidades

Actitudes/ Valores

-Analizar las definiciones de los

1.1.;.Qué es un
sistema de
Informaciéon?

-Andlisis
-Concentracion

distintos tipos y clasificacidon de los i . . .,
posy 1.2.S|ste_rr,1as de los sistemas de informacién
sistemas de informacion Informacion administrativos
Manuales y

Administrativos

computarizados.
1.3.¢,Como usar los
sistemas de
informacion?

-Manejo de informacion para

-Mantener una actitud creativa e
innovadora

-Aceptacion del cambio
-Blsqueda de la eficiencia
-Trabajo en equipo
-Responsabilidad

-Flexibilidad

ESTRATEGIAS DIDACTICAS:
-Ejemplo Practicos

RECURSOS REQUERIDOS

TIEMPO DESTINADO

-Discusion en grupo Pizarrén 4 horas
Exposicién del profesor Computadora

Exposicién del alumno Cafion

CRITERIOS DE DESEMPENO I EVIDENCIAS

DESEMPENO

PRODUCTOS

Reconocimiento de los principales conceptos

Preparar una exposicién frente a grupo

Exposicion del alumno frente a grupo
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de sistemas de Informacion para poder

profundizar en el tema

sobre los principales conceptos de sistemas
de informacién administrativos

completa y correcta demostrando el dominio
de los principales conceptos de STA

UNIDAD DE COMPETENCIA II

ELEMENTOS DE COMPETENCIA

Conocimientos

Habilidades

Actitudes/ Valores

-Analizar y aplicar las estrategias
de negocios , encontrando las
ventajas competitivas del uso de

SIA’s

-2.1.Aplicaciones de
sistemas

clave en la organizacion.
2.2.Sistemas de

informacion y
Estrategias de negocios.

2.3.Uso de sistemas para
obtener Ventaja
competitiva: aspectos
administrativos

-Andlisis y sintesis
-Concentracion
-Lectura

-Manejo de informacién

en el software de
negocios

-Mantener una actitud creativa e
innovadora

-Aceptacion del cambio
-Blsqueda de la eficiencia
-Trabajo en equipo
-Responsabilidad

-Flexibilidad

ESTRATEGIAS DIDACTICAS: RECURSOS REQUERIDOS TIEMPO DESTINADO
-Mapas Mentales

-Ejemplo Prdcticos Pizarron 8 horas

-Discusién en grupo Computadora

Exposicién del profesor Caiion

Exposicidn del alumno

CRITERIOS DE DESEMPENO II EVIDENCIAS

DESEMPENO

PRODUCTOS
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Reconocimiento de los principales conceptos
de SIA negocios y ventajas.

Preparar una exposicién frente a grupo
sobre los principales conceptos de SIA’s,
ventajas de negocios con su utilizacién

Exposicién del alumno frente a grupo
completa y correcta demostrando el dominio
de los principales conceptos de SIA’s,
ventajas de negocios con su utilizacién

UNIDAD DE COMPETENCIA III

ELEMENTOS DE COMPETENCIA

Conocimientos Habilidades

Actitudes/ Valores

-Identificar los diferentes tipos de

sistemas de informacién

para la

administrativos, sus ventajas vy

para la
(DDS) .

desventajas.

3.1.Sistemas
informacion

3.2. Sistemas de apoyo

de | -Andlisis y sintesis
. y -Concentracidn
administracion _Lectura

toma de decisiones los materiales SIA

-Manejo de informacion

-Mantener una actitud creativa e
innovadora

-Aceptacion del cambio
-Blsqueda de la eficiencia
-Trabajo en equipo
-Responsabilidad

-Flexibilidad

ESTRATEGIAS DIDACTICAS:

RECURSOS REQUERIDOS

TIEMPO DESTINADO

-Mapas Mentales Pizarron

-Ejemplo Prdcticos Computadora 8 horas
-Discusion en grupo Cafién

Exposicién del profesor

Exposicion del alumno

CRITERIOS DE DESEMPENO III EVIDENCIAS

DESEMPENO

PRODUCTOS

Reconocimiento de los principales conceptos

de sistemas de informacién administrativos,

Preparar una exposicion frente a grupo

sobre los principales conceptos de sistemas

Exposicion del alumno frente a grupo

completa y correcta demostrando el dominio
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sus ventajas y desventajas.

ventajas y desventajas.

de informacién administrativos, sus

de los principales conceptos sistemas de
informacién administrativos, sus ventajas y

desventajas.

UNIDAD DE COMPETENCIA IV

ELEMENTOS DE COMPETENCIA

Conocimientos

Habilidades

Actitudes/ Valores

-Aplicar simuladores de negocios y

aprovechar sus ventajas.

Simuladores de Negocio

-Andlisis y sintesis
-Concentracion
-Lectura

-Mantener una actitud creativa e
innovadora
-Aceptacion del cambio

-Manejo de informacion | -Blsqueda de la eficiencia

los materiales STA

-Trabajo en equipo
-Responsabilidad
-Flexibilidad

ESTRATEGIAS DIDACTICAS: RECURSOS REQUERIDOS TIEMPO DESTINADO
-Mapas Mentales Pizarrén

-Ejemplo Prdcticos Computadora 8 horas

-Discusién en grupo Caiién

Exposicién del profesor

Exposicidn del alumno

CRITERIOS DE DESEMPENO III EVIDENCIAS

DESEMPENO |

PRODUCTOS
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Reconocimiento de los principales conceptos
de sistemas de informacién administrativos,

como simuladores de negocio

Preparar una exposicién frente a grupo
sobre los principales conceptos sistemas de
informacién administrativos, como
simuladores de negocio

Exposicién del alumno frente a grupo
completa y correcta demostrando el dominio
de los principales conceptossistemas de
informacién administrativos, como
simuladores de negocio

ELEMENTOS DE COMPETENCIA

UNIDAD DE COMPETENCIA V

Conocimientos Habilidades

Actitudes/ Valores

-Aplicar simuladores de proyectos y

aprovechar sus ventajas.

Administracion de proyectos y
sistemas Computacionales en
las empresas ( COMPAC,
PROJECT, OFFICE,
ADMINPAQ)

-Andlisis y sintesis
-Concentracion
-Lectura

de administracién de
Proyectos

-Manejo de informacion

-Mantener una actitud creativa e
innovadora

-Aceptacion del cambio
-Blsqueda de la eficiencia
-Trabajo en equipo
-Responsabilidad

-Flexibilidad

ESTRATEGIAS DIDACTICAS: RECURSOS REQUERIDOS TIEMPO DESTINADO
-Mapas Mentales Pizarrén
-Ejemplo Prdcticos Computadora 10 horas
-Discusion en grupo Caiién
Exposicién del profesor
Exposicién del alumno
CRITERIOS DE DESEMPENO III EVIDENCIAS
DESEMPENO | PRODUCTOS
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Reconocimiento de los principales conceptos
de sistemas de informacién administrativos,

como simuladores de proyectos

Preparar una exposicién frente a grupo
sobre los principales conceptos sistemas de
informacién administrativos, como
simuladores de proyectos

Exposicién del alumno frente a grupo
completa y correcta demostrando el dominio
de los principales conceptossistemas de
informacién administrativos, como
simuladores de proyectos

UNIDAD DE COMPETENCIA VI

ELEMENTOS DE COMPETENCIA

Conocimientos Habilidades

Actitudes/ Valores

-Conocer las diferentes
aplicaciones y uso en Internet para

la administracion.

Aplicaciones y usos de
Internet en la administracion

-Andlisis y sintesis
-Concentracion
-Lectura

de tipos de redes y
administracion de

-Manejo de informacion

-Mantener una actitud creativa e
innovadora

-Aceptacion del cambio
-Blsqueda de la eficiencia
-Trabajo en equipo
-Responsabilidad

negocios y empresas en | -Flexibilidad
internet
ESTRATEGIAS DIDACTICAS: RECURSOS REQUERIDOS TIEMPO DESTINADO
-Mapas Mentales Pizarrén
-Ejemplo Prdcticos Computadora 4 horas
-Discusion en grupo Caiién

Exposicién del profesor
Exposicién del alumno
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CRITERIOS DE DESEMPENO IIT

EVIDENCIAS

DESEMPENO

PRODUCTOS

Reconocimiento de los principales conceptos
de sistemas de informacion administrativos,
yManejo de informacion de tipos de redes y
administracién de negocios y empresas en
Internet.

Preparar una exposicién frente a grupo
sobre los principales conceptos sistemas de
informacién administrativos, yManejo de
informacién de tipos de redes y
administracion de negocios y empresas en
Internet.

Exposicion del alumno frente a grupo
completa y correcta demostrando el dominio
de los principales conceptossistemas de
informacién administrativos, y Manejo de
informacién de tipos de redes y
administracion de negocios y empresas en
intfernet

Xll. EVALUACION Y ACREDITACION
ler Examen Parcial-15%

2% Examen Parcial-15%

Examen Final-35%

Trabajo final impreso sobre tecnologias existentes de sistemas de informacion administrativos 10%

Portafolio de trabajos que incluye 25%:

-Trabajo de investigacion sobre conceptos principales de sistemas informacion administrativos

-Resolucién de casos sobre construccién de empresas o0 manejo de informacién en sistemas de informacion adminsitartivos
-Mapas mentales impresos sobre representacion y uso del conocimiento del dominio de los sistemas de informacion administrativa.
-Mapa mental impreso sobre principales conceptos de SIA’s.
-Entrega de un sistema de informacion administrativa (disquete)
-Trabajo final impreso sobre tipos existentes de sistemas informacion administrativa 10%

Xlll.  REFERENCIAS
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Castafio Miguel. Concepcion y Disefio de Bases de Datos del Modelo e/r al Modelo Relacional.
Silbershatz. Fundamentos de Bases de Datos.

Kroenke, David M. Database Processing
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