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Programas educativos en los que se imparte: Licenciatura en Informatica Administrativa
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Il. PRESENTACION

La presente unidad de aprendizaje tiene como finalidad dar a conocer al Discente la conceptualizacion necesaria para crear entornos de
trabajo de acuerdo a reglas ergondmicas bien establecidas, asi como introducirlo en el ambito de las instalaciones eléctricas y la seguridad
en centros de procesamiento de datos o de computo.

lll. LINEAMIENTOS DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

DOCENTE DISCENTE

e Conducir para que el contenido del programa de la |e Tener sentido de integraciéon y participacion dentro del
unidad de aprendizaje se realice en tiempo y forma. salén de clases y en equipo.

e Proponery respetar las formas de evaluacion. e Asistir con puntualidad y frecuencia a la sesiones segun

. o se especifica en el reglamento vigente.
e Generar en los Discentes una vision global sobre la

unidad de aprendizaje. ¢ Aplicar un sentido de responsabilidad y compromiso, en

] ] L la realizacion de trabajos y participacion en clase.
e Promover en los alumnos una actitud de investigacion

y autogeneraciéon de conocimiento en el area de la |e Manejarse con respeto y empatia hacia los compaieros y
unidad de aprendizaje. el docente.

e Generar la inquietud para que el Discente cuestione y | ¢ Disponer de tiempo extraclase para la realizacion de
modifique sus conocimientos, promoviendo trabajos fomentado la iniciativa de investigacion.
aprendizajes significativos.
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IV. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

El Dicente de la Licenciatura en Informatica Administrativa, ldentificara las condiciones ergonémicas ideales de las diferentes areas de una
organizacion, las instalaciones eléctricas de un centro de computo y los aspectos relacionados con Seguridad fisica y l6gica en Informatica,
como fundamento para comprender las instalaciones y seguridad Informatica en una organizacion.

V. COMPETENCIAS GENERICAS

El discente sera capaz de conocer los aspectos ergondmicos de los ambientes de trabajo en una organizacién, asi como lo relacionado a
instalaciones eléctricas en los centros de procesamiento de datos o de computo, y lo relacionado a Seguridad légica vy fisica en la
Informatica.

VI. AMBITOS DE DESEMPENO PROFESIONAL

Administracién publica y privada, comunicaciones, soporte técnico y consultoria informatica.

VIIl. ESCENARIOS DE APRENDIZAJE
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Salén de clases.

VIill. NATURALEZA DE LA COMPETENCIA
(Inicial, entrenamiento, complejidad creciente, ambito diferenciado)

Complejidad creciente.
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IX. ESTRUCTURA DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

1. Determinar la conformacién ergonémica de las diferentes areas de una organizacion con la finalidad de determinar las condiciones
ergondémicas, antropométricas, fisioldgicas y psicolégicas Optimas de los puestos de trabajo en las organizaciones.

2. Identificar los elementos de la conformacién técnico administrativa del area de la Informatica con el objetivo de conocer las funciones
de cada elemento de la organizacion.

3. Identificar las diferentes consideraciones a analizar para el disefio de un espacio de trabajo, para determinar y realizar un espacio de
trabajo 6ptimo para el desarrollo de las funciones.

4. Conocer los elementos y conceptos basicos de las instalaciones eléctricas en un centro de computo, para adquirir la capacidad de
evaluacién de los centros de procesamiento de datos o computo.

5. Identificar el concepto de Seguridad Total de las organizaciones, identificando los elementos que comprenden la Seguridad Fisica 'y
Logica en la Informatica, con el objetivo de adquirir una capacidad de evaluacién de las medidas adoptadas para llevar a cabo una
eficiente Seguridad.
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X.-SECUENCIA DIDACTICA
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XI. DESARROLLO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

ELEMENTOS DE COMPETENCIA

UNIDAD DE COMPETENCIA I

Conocimientos

Habilidades

Actitudes/ Valores

Determinar la conformacién ergonémica
de las diferentes dreas de una
organizacion con la finalidad de
determinar las condiciones ergonémicas,
antropométricas, fisioldgicas y
psicoldgicas éptimas de los puestos de
trabajo en las organizaciones.

Definicién de Ergonomia,
Antropometria, Biomecdnica.
Condiciones Fisioldgicas,
Antropométricas, Psicoldgicas
en las organizaciones.

Andlisis y sintesis
Comunicacién oral y escrita
Lectura

Objeftividad

Iniciativa de investigacidn

Ser analitico y critico

Tolerancia y respeto, trabajo en equipo
Emprendedor

ESTRATEGIAS DIDACTICAS:

RECURSOS REQUERIDOS

TIEMPO DESTINADO

Elaboracion de mapas conceptuales Pizarron 20 Hrs.
Investigacién de temas Proyector de acetatos

Lectura y discusion en grupo Filminas (presentaciones)

CRITERIOS DE DESEMPENO I EVIDENCIAS

DESEMPENO

PRODUCTOS

Elaborar un frabajo escrito con la Investigacion
de Conceptos de Ergonomia, Antropometria y
Biomecdnica.

Elaborar ensayo con el contenido de
Investigacidn Bibliogrdfica.

Trabajo escrito basado en Investigacion de
Conceptos.

Cuadro Descriptivo de las condiciones
antropoméiricas, ergondémicas, fisioldgicas y
psicoldgicas para una organizacion.

Elaborar un Cuadro Descriptivo con las
condiciones de trabajo para una organizacion.

Cuadro Descriptivo o Diagrama de condiciones de
frabajo para una organizacion.

Prdctica en campo o visita a una organizacién
para que se analicen las condiciones de frabajo
vista en clase en un ejemplo real

Realizar una visita a una organizacion para el
andlisis de las condiciones vistas en clase dentro

de la organizacién.

Prdctica en campo.
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UNIDAD DE COMPETENCIA II

ELEMENTOS DE COMPETENCIA

Conocimientos

Habilidades

Actitudes/ Valores

Identificar los elementos de la
conformacidn técnica administrativa del
drea de la Informdtica con el objetivo
de conocer las funciones de cada
elemento de la organizacion.

Funciones de Analista de
Sistemas, Disefiador de
Sistemas, Desarrollador de
Sistemas.

Conocimiento de las principales
funciones en la Informatica.
Perfiles de Licenciado en
Informdtica e Ingeniero en
Sistemas.

Andlisis y sintesis.

Critica Objefiva.
Respeto
Iniciativa de investigacién.

ESTRATEGIAS DIDACTICAS:
Elaboracion de mapas conceptuales

RECURSOS REQUERIDOS
Pizarrén

TIEMPO DESTINADO

Investigacién de temas Proyector de acetatos 16 Hrs.
Lectura y discusién en grupo Filminas (presentaciones)
CRITERIOS DE DESEMPENO II EVIDENCIAS

DESEMPENO

PRODUCTOS

Trabajo escrito basado en la Investigacion
documentada acerca de la Estructura
Organizacional utilizada en la actualidad en el
Area de Informdtica.

Elaborar un ensayo basado en la investigacion
sobre la Estructura Organizacional del drea de
Informdtica actual.

Trabajo Escrito sobre la Estructura
Organizacional del Area de Informatica.

Elaborar un cuadro descriptivo con la
descripcion de las funciones del analista,
disefiador y desarrollador de Sistemas.

Esquematizar las funciones de un analista,
disefiador y desarrollador de Sistemas.

Cuadro Descriptivo de Funciones de Analista,
Disefiador y Desarrollador de Sistemas.

Cuadro comparativo con las diferencias entre el
Perfil de Licenciado en Informdtica Admva. E
Ingenieros en Sistemas.

Realizar un cuadro comparativo estableciendo las
diferencias entre el Perfil de Licenciado en
Informdtica Admva. E Ingenieros en Sistemas.

Cuadro Comparativo del perfil de Licenciado en
Informdtica Administrativa e Ingeniero en
Sistemas.
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UNIDAD DE COMPETENCIA III

ELEMENTOS DE COMPETENCIA

Conocimientos

Habilidades

Actitudes/ Valores

Identificar las diferentes
consideraciones a analizar para el
disefio de un espacio de trabajo, para
determinar y realizar un espacio de
frabajo éptimo para el desarrollo de las
funciones.

Consideraciones
ergondmicas,
anfropométricas, efc, para
el disefio de espacios de
trabajo.

Espacio Personal y
Territorialidad.

Relacidn con otras personas.
Toma de decisiones.

Andlisis y solucidn de problemas.

Blsqueda de la eficiencia

Cooperacioh coh ofras personas
Disposicion al frabajo en equipo

Interés en la automatizacién del trabajo
Respeto

Empatia

Responsabilidad

ESTRATEGIAS DIDACTICAS:

RECURSOS REQUERIDOS

TIEMPO DESTINADO

Prdctica en espacios de trabajo Pizarrén

Investigacidn Bibliogrdfica. Proyector de Acetatos. 16 horas
Andlisis de Espacios de Trabajo Computadora.

CRITERIOS DE DESEMPENO III EVIDENCIAS

DESEMPENO

PRODUCTOS

Cuadro descriptivo de las consideraciones
antropométricas, de comunicacién, de movimiento,
de visibilidad y auditivas en el disefio de un
espacio de trabajo.

Elaborar un Cuadro descriptivo con las
consideraciones antropométricas, de
comunicacion, de movimiento, de visibilidad y
auditivas en el disefio de un espacio de frabajo.

Cuadro Descriptivo de las consideraciones de
disefio de un ambiente de trabajo.

Lay out de un espacio de trabajo eficiente de
acuerdo a las consideraciones vistas en clase.

Elaborar un Lay Out de un espacio de trabajo
eficiente desarrollado por el discente tomando
las consideraciones antropométricas, de
comunicacidn, auditivas y de movimiento.

Lay out de Espacio de Trabajo.

Disefio fisico de en espacio de trabajo con las
consideraciones antropométricas, de
comunicacion, visibilidad, auditivas y de
movimiento adecuadas.

Prdctica del Disefio fisico de en espacio de
trabajo con las consideraciones antropométricas,
de comunicacion, visibilidad, auditivas y de
movimiento adecuadas.

Prdctica con un Disefio de Espacio de Trabajo.
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UNIDAD DE COMPETENCIA 1V

ELEMENTOS DE COMPETENCIA

Conocimientos

Habilidades

Actitudes/ Valores

Conocer los elementos y conceptos
bdsicos de las instalaciones eléctricas
en un centro de cémputo, para adquirir
la capacidad de evaluacidon de los
centros de procesamiento de datos o
cémputo.

Sistema de Tierra fisica,
de seguridad, conductor
de tierra, procedimiento
para la construccion de
Sistema de Tierra Fisica,
Consideraciones Bdsicas y
Norma Referente a
Instalaciones Eléctricas.

Andlisis y sintesis

Andlisis y solucion de problemas

Blsqueda de la eficiencia
Cooperacioh coh ofras personas
Disposicion al frabajo en equipo
Responsabilidad

Respeto

ESTRATEGIAS DIDACTICAS:

RECURSOS REQUERIDOS

TIEMPO DESTINADO

Investigacion Bibliogrdfica. Pizarron.

Cuadros Descriptivos Proyector de Acetatos. 20 horas.
Bibliografia

CRITERIOS DE DESEMPENO IV EVIDENCIAS

DESEMPENO

PRODUCTOS

Cuadro descriptivo de los diferentes elementos
que componen un Sistema de Tierra Fisica en una
instalacion Eléctrica y el procedimiento para su
construccién.

Elaborar un cuadro descriptivo identificando los
elementos que componen un Sistema de Tierra
Fisica y el procedimiento para su construccién.

Cuadro Descriptivo de Sistema de Tierra Fisica.

Prdctica en donde se identifiquen los elementos
de un Sistema de Tierra Fisica.

Prdctica de identificacién de elementos de un
Sistema de Tierra Fisica.

Prdctica de Identificacidn de elementos de un
Sistema de Tierra Fisica.

Resumen de la Investigacién Bibliogrdfica de la
Norma Referente a Instalaciones eléctricas en
vigor.

Investigar y resumir los principales puntos de la
Norma Referente a Instalaciones eléctricas
actual.

Resumen de Investigacion de la Norma Referente a
Instalaciones Eléctricas.
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UNIDAD DE COMPETENCIA V

ELEMENTOS DE COMPETENCIA

Conocimientos

Habilidades

Actitudes/ Valores

Identificar el concepto de Seguridad
Total de las organizaciones,
identificando los elementos que
comprenden la Seguridad Fisica y
Ldgica en la Informdtica, con el
objetivo de adquirir una capacidad de
evaluacion de las medidas adoptadas
para llevar a cabo una eficiente
seguridad.

Seguridad total, seguridad fisica
(fuego, acceso fisico, agua), colores
y sefiales de seguridad,
aseguramiento del drea de
informdtica, seguridad ldgica
(técnicas de seguridad, politica de
seguridad informdtica, delito
informdtico, sujetos del delito, tipos
de delitos informdticos, objetivos de
un programa de seguridad
informdtica, legislacién de delitos
informdticos, tipos de riesgos y
riesgos informdticos. Seguros.

Andlisis y sinfesis
Andlisis y solucién de
problemas
Comunicacién oral y
escrita

Lectura

Toma de decisiones

Blsqueda de la eficiencia
Cooperacién con otras personas
Disposicién al frabajo en equipo
Responsabilidad

Respeto

Ser analitico y critico

ESTRATEGIAS DIDACTICAS:

RECURSOS REQUERIDOS

TIEMPO DESTINADO

Investigacién Bibliogrdfica. Pizarrén.
Investigacion en espacios de frabajo Proyector de Acetatos. 20 horas.
Andlisis de espacios de trabajo Bibliografia
_ Computadora
CRITERIOS DE DESEMPENO V EVIDENCIAS

DESEMPENO

PRODUCTOS

Cuadro sinéptico (diagrama) de los diferentes
elementos que componen la seguridad del drea de
informdtica.

Elaborar un cuadro (diagrama) que incluya los
elementos de la seguridad en informdtica.

Cuadro Sinéptico (diagrama) de los elementos de
la seguridad Informdtica.

Cuadro comparativo de los colores y sefiales de
seguridad.

Llenar un cuadro que incluya las principales
caracteristicas de las sefiales y colores
empleados en el dmbito de la seguridad.

Cuadro comparativo de colores y sefiales de
Seguridad.
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Cuadro comparativo de delitos informdticos Investigar y resumir los principales delitos Cuadro comparativo de delitos informdticos.
legislados en diversos paises. informdticos legislados en diversos paises
incluyendo las sanciones asighadas a éstos.
Investigacidn en un espacio real de frabajo sobre | Visitar un espacio de trabajo y revisar los Trabajo escrito de un caso prdctico.
los aspectos de seguridad vistos en clase que aspectos de seguridad informdtica, elaborar un
describa la situacién real encontrada en el trabajo por escrito de la visita realizada y
espacio de trabajo en cuanto a seguridad, asi generar propuestas al lugar visitado que mejore
como las propuestas para mejorar esta situacion. | su sistema de seguridad.
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XIll. EVALUACION Y ACREDITACION

Evaluacion:

Para obtener la calificacion se considerara

50% del resultado de examenes tedricos

50% de la integracién del portafolio con las evidencias de cada unidad de competencia:

Trabajo escrito basado en Investigacion de Conceptos.

Cuadro Descriptivo o Diagrama de condiciones de trabajo para una organizacion.
Practica en campo.

Trabajo Escrito sobre la Estructura Organizacional del Area de Informatica.

Cuadro Descriptivo de Funciones de Analista, Disefiador y Desarrollador de Sistemas.
Cuadro Comparativo del perfil de Licenciado en Informatica Administrativa e Ingeniero en Sistemas.
Cuadro Descriptivo de las consideraciones de disefio de un ambiente de trabajo.

Lay out de Espacio de Trabajo.

Practica con un Disefio de Espacio de Trabajo.

Cuadro Descriptivo de Sistema de Tierra Fisica.

Practica de ldentificacion de elementos de un Sistema de Tierra Fisica.

Resumen de Investigacion de la Norma Referente a Instalaciones Eléctricas.

Cuadro Sinoptico (diagrama) de los elementos de la seguridad Informatica.

Cuadro comparativo de colores y sefiales de Seguridad.

Cuadro comparativo de delitos informaticos.

Trabajo escrito de un caso practico.
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Acreditacion:

Cumplir con el 80% de asistencia.

Integrar todas y cada una de las evidencias del cada unidad de competencia.
Cumplir con un 60% de calificacion.
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