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. PRESENTACION

Encontrdndonos en un mundo donde la sociedad de la informacion demanda la necesidad no solo de canalizar la informacién, sino de
analizarla e interpretarla para determinados fines generales o especificos. La Estadistica y la probabilidad toman gran importancia, en
sus diferentes areas de aplicacion.

El presente programa pretende gestionar un conocimiento basico de la estadistica y la probabilidad, y al mismo tiempo aplicar el mismo
conocimiento a través de gestionar, simular y mejorar actividades como:

Los conceptos fundamentales de la estadistica y sus areas de aplicacion

Representacion de los datos

Las medidas de tendencia central y de dispersiéon de los datos reunidos

Analizar datos a través de la regresion lineal y la correlacion, asi como su aplicacién en la serie de tiempos
Determinar los indices de precios y productos

Los conceptos fundamentales de la teoria de la probabilidad

Andlisis de los tipos de probabilidad

Resolucién de casos al aplicar los diferentes tipos de distribuciones

VVVVVVYVY

Por todo lo anterior, el presente programa de Estadistica, fue disefiado de tal forma que al terminar el curso, la presentacion de datos
estadisticos y probabilisticos se realiza de acuerdo con las necesidades de las organizaciones publicas o privadas e incluso para
satisfacer las necesidades individuales a través de las herramientas requeridas en cada una de las organizaciones
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lIl. LINEAMIENTOS DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

DOCENTE

DISCENTE

Asistir puntualmente a clases
Dar a conocer el programa de estudios a los discentes

Cubrir el programa en su totalidad en razén de las horas-
clase correspondientes

Orientar al discente en cuanto al material del curso
Cumplir con el 100% de las sesiones

Crear un clima de confianza y respeto para el mejor
desemperio del curso

Ser guia y facilitador de la informacion y del
conocimiento

Respetar el tiempo de duracion de la clase
Resolver dudas y propuestas de trabajo

Obtener, analizar, desarrollar, criticar e integrar la
informacion estadistica

Asistir al menos 80% de las clases impartidas

Realizar las actividades indicadas en el programa bajo
supervision del profesor

Definir con precisidbn conjuntamente con el profesor los
criterios de evaluacion.

Guardar orden y respeto durante la clase
Cumplir con las tareas y material que se les solicite

Comportarse con honestidad y compromiso durante el
curso.
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IV. PROPOSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Aplicara y evaluara los conocimientos basicos al analisis y procesamiento de datos, mediante los conceptos fundamentales de la
estadistica descriptiva y los elementos de la probabilidad en las disciplinas contables y administrativas.

V. COMPETENCIAS GENERICAS

1LC Obtener, Analizar y Controlar informacion financiera y fiscal, para la toma de decisiones en la organizacion de la misma

1LA Planear, Organizar, Dirigir y Controlar todas las actividades de una empresa, para la toma de decisiones en la organizacion de la
misma

VI.  AMBITOS DE DESEMPENO PROFESIONAL

Empresas Comerciales, industriales y de servicio
Instituciones Financieras

Organismos Gubernamentales

Organismos No Gubernamentales
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VIl. ESCENARIOS DE APRENDIZAJE

- El saléon de clase - Instituciones financieras

- Lacasa através de la television, el periddico, el

presupuesto familiar, etc. - Internet

- Lacalle a través de la convivencia en la sociedad en que
se desarrolla

- Las empresas u organismos en donde trabajen

VIIl. NATURALEZA DE LA COMPETENCIA (Inicial, entrenamiento, complejidad creciente, ambito diferenciado)

NATURALEZA DE LA COMPETENCIA

Inicial, entrenamiento
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ESTRUCTURA DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Tareas / unidades de Competencias H,Ofas I-!or_as
tedricas Préacticas
Unidad 1. Introduccién a la Conceptualizar los elementos de la estadistica y sus 3 1
Estadistica areas de aplicacion
Unidad 2. Representacion de Representar un conjunto de datos, de acuerdo a los
gréficas distintos tipos de graficas 3 1
Unidad 3. Medidas estadisticas Determinar, analizar e interpretar las medidas de
tendencia central y medidas de dispersion para datos 9 3
no agrupados y agrupados.
Unidad 4. Métodos de regresion y |Elaborar, analizar e interpretar cuadros y graficas por
correlacién los distintos métodos de regresion lineal asi como 9 3
analisis de correlacion y su aplicacion en series de
tiempo
Unidad 5. indices de precios Comparar y analizar los diferentes indices con dos o 4 2
mas productos
Unidad 6. Probabilidad Identificar y diferenciar los enfoques y tipos de 10 3
eventos en la teoria de la probabilidad, condicional y
teorema de Bayes
Unidad 7. Tipos de distribucion de |Realizar casos practicos de los diferentes tipos de
probabilidad distribucion. 10 3
Total 48 16
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X. SECUENCIA DIDACTICA

Estadistica

Unidad 4. Métodos Unidad 5. indices Unidad 7. Tipos de

Introducgié_n ala Represgr]tacién de estadisticas de regres_ic}ny Unidad 6. distribucion de
Estadistica graficas correlacion Probabilidad probabilidad

Unidad 1. Unidad 2. Unidad 3. Medidas

de precios
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XI. DESARROLLO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

ELEMENTOS DE COMPETENCIA

UNIDAD DE COMPETENCIA |

Conocimientos Habilidades Actitudes/ Valores
Conceptualizar los elementos de la Introduccién.
estadistica y sus éreas de Conceptos bésicos de estadistica. Razonamiento Logico y Sistémico | Responsabilidad
aplicacion Division de la estadistica. Honestidad

Areas de aplicacion
Poblacion y muestra
Escalas de medicion
Métodos estadisticos
Recopilacion y organizacion.
Areas de aplicacion

ESTRATEGIAS DIDACTICAS: RECURSOS REQUERIDOS TIEMPO DESTINADO
Exposicién del profesor Pintarrén, proyector de acetatos cafion, bibliografia, 3 horas tedricas
Mapa conceptual computadora, Internet. 1 horas précticas
Trabajos individuales Software: MINITAB o SPSS
El profesor debe ser facilitador del conocimiento
CRITERIOS DE DESEMPENO | EVIDENCIAS
DESEMPENO PRODUCTOS

1.- Definir Estadistica, sus divisiones y sus campos Investigar los antecedentes histéricos de la estadistica y presentar el resumen Resumen
de aplicacion. correspondiente del tema, integrar con el grupo los elementos fundamentales del Concepto

concepto estadistico disefiando la definicién
2.- Mencionar los objetivos de la estadistica y su Realizar cuadro sinéptico con la descripcion division de la estadistica y Un cuadro
division ejemplificar el desarrollo de cada uno de sus objetivos sinéptico
3.- Describir las areas de aplicacion del método Se realizara la lectura de Mendenhall para definir las areas de aplicacion del Cuadro
estadistico y las escalas de medicién de cada una método estadistico, realizando un cuadro comparativo por lo menos de 15 de ellas | comparativo
de las variables.

Esta unidad estara evaluada de forma continua con la entrega de trabajos y ejercicios de cada uno de los temas, aplicaciéon de un examen al final de la
unidad, asi como la elaboracion de la representacion de datos ya organizados de los cuestionario aplicados en trabajo de campo y la representacién de tablas
y graficas para cada uno de los casos.
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ELEMENTOS DE COMPETENCIA

UNIDAD DE COMPETENCIA I

Conocimientos Habilidades Actitudes/ Valores
Razonamiento Logico y Responsabilidad
Representar un conjunto de datos, | Escalas de medicién. Sistémico Honestidad
de acuerdo a los distintos tipos de | Divisidn escalas de
grdéficas. medicion.

Reglas de redondeo.
Tablas estadisticas.
Grdficas.

ESTRATEGIAS DIDACTICAS:
Exposicion del profesor

Mapa conceptual

Trabajos individuales

Trabajos en equipo

El profesor debe ser facilitador del
conocimiento

RECURSOS REQUERIDOS
Pintarrdn, candn, television videos,
computadora, Internet.

Software: MINITAB o SPSS, Excel

TIEMPO DESTINADO

3 horas tedricas
1 horas précticas

CRITERIOS DE DESEMPENO I

EVIDENCIAS

DESEMPENO

PRODUCTOS

1.- Identificar las escalas de medicién vy las
reglas de redondeo

Resolver ejercicios donde se apliquen las
escalas de medicién y las reglas de
redondeo, los cuales se incluirdn en el
portafolio de evidencias.

10 ejercicios de cada uno

2.- Representar datos mediante Tablas
Estadisticas

Resolver ejercicios donde se representen
datos mediante Tablas Estadisticas, con datos
agrupados y no agrupados, los cuales se
incluirdn en el portafolio de evidencias.

5 Tablas Estadisticas de cada uno

3.- Representar datos mediante Grdficas

Resolver con la aplicacion Excel o algun
software de estadistica, problemas donde se
representen datos mediante los diferentes
tipos de grdficas, los cuales se incluirdn en el
portafolio de evidencias.

3 Grdficas de cada tipo

Esta unidad estard evaluada de forma continua con la entrega de trabajos vy ejercicios de cada uno de los temas, aplicacién de un examen all
final de la unidad, asi como la elaboracidon de la representaciéon de datos ya organizados de los cuestionario aplicados en trabajo de campo vy
la representacién de tablas y gréficas para cada uno de los casos.
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UNIDAD DE COMPETENCIA Il

ELEMENTOS DE COMPETENCIA

Conocimientos Habilidades Actitudes/ Valores
Razonamiento Légico | Responsabilidad
Determinar e interpretar las medidas | Medidas de tendencia central y dispersion para | y Sistémico Honestidad

de tendencia central y medidas de
dispersion para datos no agrupados
y agrupados.

datos agrupados y no agrupados

Media aritmética, geométrica, armdnica
Median, moda

Varianza y desviacién

Desviacién media y rango

Medidas de tendencia central y dispersidn para
datos agrupados y no agrupados
Cuartiles, deciles y percentiles

ESTRATEGIAS DIDACTICAS:
Exposicion del profesor

Trabajos individuales

Trabajos en equipo

El profesor debe ser facilitador del
conocimiento

RECURSOS REQUERIDOS
Pintarrén, cafidén, computadora, Internet,
Software: MINITAB o SPSS, Excel

TIEMPO DESTINADO
9 horas tedricas
3 horas practicas

CRITERIOS DE DESEMPENO Il

EVIDENCIAS

DESEMPENO

PRODUCTOS

1.- Aplicar las formulas correspondientes
en la solucién de problemas donde se
requiera estimar medidas de tendencia
central y de dispersion cuando los datos
no estan agrupados y cuando si lo estén

Resolver problemas mediante el uso de
férmulas para medidas de tendencia
central y algun software de estadistica
para datos no agrupados y agrupados.

ejercicios

Esta unidad estard evaluada de forma continua con la entrega de trabajos y ejercicios de cada uno de los temas, aplicacién de un examen all
final de la unidad, asi como la elaboracién de la representacion de datos ya organizados de los cuestionario aplicados en trabajo de campo y
la representacién de tablas y gréficas para cada uno de los casos.

10
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ELEMENTOS DE COMPETENCIA

UNIDAD DE COMPETENCIA IV

Conocimientos

Habilidades Actitudes/ Valores

Elaborar analizar e interpretar
cuadros y graficas por los distintos
métodos de regresion lineal asi como
andlisis de correlacion y su
aplicacion en las series de tiempo

REGRESION LINEAL

Intfroduccién

Importancia de la regresién lineal

Métodos de regresion lineal por covarianza
ANALISIS DE CORRELACION

Objetivos del andlisis de correlacién
Cdlculo de la correlacion

Razonamiento Légico
y Sistémico

Responsabilidad
Honestidad

ESTRATEGIAS DIDACTICAS:
Exposicion del profesor

Trabajos individuales

Trabajos en equipo

El profesor debe ser facilitador del
conocimiento

RECURSOS REQUERIDOS

Pintarrdn, bibliografia, television videos,
computadora, Internet.

Software: MINITAB o SPSS

TIEMPO DESTINADO
9 horas tedricas
3 horas practicas

CRITERIOS DE DESEMPENO IV EVIDENCIAS
DESEMPENO PRODUCTOS
1.- Explicaciéon de la importancia, Resolver ejercicios donde se requiera aplicar Ejercicios
caracteristicas y generalidades de la el método de covarianza para la estimacion
regresion lineal y su correlacién de la regresion lineal y su correlacion.
2.- Aplicar la regresidon y la correlacion con las | Resolver ejercicios donde se requiera aplicar Ejercicios

series de tiempo.

series de tiempo y toma de decisiones en
proyecciones y estimacion

Esta unidad estard evaluada de forma continua con la entrega de trabajos v ejercicios de cada uno de los temas, aplicacién de un examen all
final de la unidad, asi como la elaboracién de la representacion de datos ya organizados de los cuestionario aplicados en trabajo de campo y
la representacién de tablas y gréficas para cada uno de los casos.

11
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ELEMENTOS DE COMPETENCIA
UNIDAD DE COMPETENCIA V . - Actitudes/
Conocimientos Habilidades
Valores
Comparar y analizar los diferentes indices NUmeros indice Razonamiento Légico y Responsabilidad
con dos o mas productos Conceptos bdsicos de nUmeros indice v | Sistémico Honestidad
precio relativo
Propiedades de los precios relativos
Clasificacion de los nUmeros indice
indices simples
precio, cantidad
valor
indices agregados de precios
laspeyres
paache
Relativos eslabonados
ESTRATEGIAS DIDACTICAS: RECURSOS REQUERIDOS TIEMPO DESTINADO
Exposicion del profesor Pintarrén, cafidn, computadora, Internet, 4 horas teoricas
Trabajos individuales Excel 2 horas practicas
Trabajos en equipo
El profesor debe ser facilitador del
conocimiento
CRITERIOS DE DESEMPENO V EVIDENCIAS
DESEMPENO PRODUCTOS
1.- Calcular diferentes NUmeros indice Simples | Resolver problemas de NUmeros indice Ejercicios
Simples.
2.- Calcular diferentes NUmeros indice Resolver problemas de NUmeros indice Ejercicios
Agregados Agregados.
3.- Calcular diferentes NUmeros indice Resolver problemas de NUmeros indice Ejercicios
Relativos Eslabonados Relativos Escalonados.

Esta unidad estard evaluada de forma continua con la entrega de trabajos y ejercicios de cada uno de los temas, aplicacidén de un examen al
final de la unidad, asi como la elaboracién de la representacion de datos ya organizados de los cuestionario aplicados en tfrabajo de campo y
la representacién de tablas y gréficas para cada uno de los casos.
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UNIDAD DE COMPETENCIA VI

ELEMENTOS DE COMPETENCIA

Conocimientos

Habilidades Actitudes/ Valores

Identificar y diferenciar los enfoques y
tipos de eventos en la teoria de la
probabilidad, condicional y feorema
de Bayes

Eventos

Tipos de eventos

Eventos

Teorema de bayes

Teoria de probabilidad
Experimento en la teoria de probabilidad

Los tres enfoques de la probabilidad
Punto y espacio muestral

Eventos simples y compuestos

Eventos independientes y dependientes
mutuamente
mutuamente excluyentes
Eventos selectivamente exhaustivos
Probabilidad condicional

excluyentes 'y no

Razonamiento Légico y
Sistémico

Responsabilidad
Honestidad

ESTRATEGIAS DIDACTICAS:

Exposicidn del profesor

Trabajos individuales

Trabajos en equipo

El profesor debe ser facilitador del conocimiento

RECURSOS REQUERIDOS

Pintarron, cafién, computadora, Internet.

Software: MINITAB o SPSS, Excel

TIEMPO DESTINADO
10 horas teodricas
4 horas précticas

CRITERIOS DE DESEMPENO VI

EVIDENCIAS

DESEMPENO

PRODUCTOS

1.- Identificar el concepto de probabilidad, los tres
enfoques de probabilidad y especificar la terminologia
bdsica usada en la teoria de probabilidad.

Elaborar un mapa conceptual de
los tres enfoques de probabilidad y
un glosario de la terminologia
bdsica, los cuales se incluirdn en el
portafolio de evidencias.

Entrega de mapa conceptual que redna la
informacion

2.- Identificar y diferenciar los diferentes tipos de eventos
que estudia la probabilidad aplicando la probabilidad
condicional y el teorema de Bayes

Resolver problemas de aplicacién
de probabilidad, a-priori, a-
posteriori, condicional y teorema
de Bayes

Entrega de problemas planteados

Esta unidad estard evaluada de forma continua con la entrega de trabajos y ejercicios de cada uno de los temas, aplicacién de un examen all
final de la unidad, asi como la elaboracion de la representacion de datos ya organizados de los cuestionario aplicados en trabajo de campo y
la representacién de tablas y gréficas para cada uno de los casos.

13
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ELEMENTOS DE COMPETENCIA

UNIDAD DE COMPETENCIA VII

Conocimientos

Habilidades Actitudes/ Valores

Realizar casos prdcticos de los
diferentes tipos de distribucion

Distribucion  de
discretas
Definicién de variable aleatoria

Descripcién de una variable aleatoria discreta
Concepto de distribucién de probabilidad
Esperanza matemdatica

Distribucion binomial

Definicién del proceso de Bernoulli.

Areas de aplicacién

Distribucion de Poisson

Caracteristica de la distribucion

Areas de aplicacién

Distribucion hipergeométrica

Caracteristicas de la distribucion

Areas de aplicacion

Distribucion normal

Caracteristicas de la distribucion

Areas de aplicacién importancia

probabilidad  para  variables

Razonamiento
Légico y Sistémico

Responsabilidad
Honestidad

ESTRATEGIAS DIDACTICAS:
Exposicidn del profesor

Trabajos individuales

Trabajos en equipo

El profesor debe ser facilitador del
conocimiento

RECURSOS REQUERIDOS

Pintarréon, candn, bibliografia, computadora,
Internet, revistas y periddicos especializados
Software: MINITAB o SPSS, Excel

TIEMPO DESTINADO
10 horas teodricas
4 horas préacticas

CRITERIOS DE DESEMPENO X

EVIDENCIAS

DESEMPENO

PRODUCTOS

1.- Describir las caracteristicas de una variable
discreta y su distribucién de probabilidad

Elaborar un mapa conceptual de las
caracteristicas de una variable discreta y su
distribucién de probabilidad.

Un mapa conceptual

2.- Estimar probabilidades en casos donde se
satisfagan las caracteristicas de la Distribucion
Binomial

Resolver ejercicios de cdlculo de
probabilidades en situaciones donde se
satisfagan las caracteristicas de la Distribucion

Ejercicios

14
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Binomial.
3.- Estimar probabilidades en casos donde se | Resolver ejercicios de cdlculo de Ejercicios
satisfagan las caracteristicas de la Distribucién | probabilidades en situaciones donde se
de Poisson. satisfagan las caracteristicas de la Distribucién
de Poisson.
4.- Estimar probabilidades en casos donde se | Resolver ejercicios de cdlculo de Ejercicios
satisfagan las caracteristicas de la Distribucion | probabilidades en situaciones donde se
Hipergeométrica satisfagan las caracteristicas de la Distribucién
Hipergeométrica.
4.- Estimar probabilidades en casos donde se Resolver ejercicios de cdlculo de Ejercicios

satisfagan las caracteristicas de la Distribucién
Normal

probabilidades en situaciones donde se
satisfagan las caracteristicas de la Distribucién
Normal.

Esta unidad estard evaluada de forma continua con la entrega de trabajos y ejercicios de cada uno de los temas, aplicacién de un examen all
final de la unidad, asi como la elaboraciéon de la representacion de datos ya organizados de los cuestionario aplicados en trabajo de campo y

la representacién de tablas y gréficas para cada uno de los casos.

15
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XIl. EVALUACION Y ACREDITACION

EVALUACION
Primera evaluacion parcial Segunda evaluacion parcial
Unidad I, I, Il y IV Unidad V, VI y VI

Examen escrito teérico 60 % Examen escrito teérico 60 %
Evaluacién continua 40 % Evaluacién continua 40 %
*Portafolio de evidencias *Portafolio de evidencias
*Participacion en clase *Participacién en clase

Total: 100% Total: 100%
Examen escrito practico 60 % Examen escrito practico 60 %
Evaluacién continua 40 % Evaluacién continua 40 %
*Portafolio de evidencias *Portafolio de evidencias
*Participacién en clase *Participacion en clase

Total: 100% Total: 100%

EXAMEN EXTRAORDINARIO 100%, EXAMEN TiTULO DE SUFICIENCIA 100%

N O T A: Los examenes seran aplicadas de acuerdo a la programacién de examenes semestrales.

Consideraciones:

La evaluacién ordinaria de cada unidad de aprendizaje se hara a través de un minimo de dos evaluaciones parciales tedricas y practicas y, en su caso, de una
evaluacion final. Las calificaciones de las evaluaciones parciales se promediaran para efectos de eximir a los alumnos de la presentacién de la evaluacion final. Las

calificaciones de las evaluaciones parciales y final se promediaran para obtener la calificacion ordinaria final.

16
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EVALUACION

REQUISITOS

Exenta Final

1. Promedio no menor a 8.0 puntos en las evaluaciones parciales.
2. Tener un minimo de 80 por ciento de asistencia a clases durante el curso.
3. Se considerara como calificacién de la evaluacidn final el promedio de las evaluaciones parciales.

Presenta Final

1. Promedio de evaluaciones parciales menor de 8.0 puntos, pero mayor o igual a 6.0 puntos.

2. Tener un minimo de 80 por ciento de asistencia a clases durante el curso.

3. Los alumnos tendrdn derecho a presentar su evaluacién ordinaria siempre y cuando obtengan
una calificacion mayor o igual a 6.0 puntos en las evaluaciones parciales de caracter practico.

Presenta Extraordinario

1. No haber presentado o aprobado la evaluacion ordinaria.
2. Tener un minimo de 60 por ciento de asistencia a clases durante el curso.

3. Los alumnos tendran derecho a presentar su evaluacidn extraordinaria siempre y cuando obtengan

una calificacion mayor o igual a 6.0 puntos en las evaluaciones parciales de caracter practico.
Nota: Los alumnos deberan identificarse con la credencial de universitario que acredite ser alumno
de la Facultad, correspondiente al periodo que se cursa o, en su caso, con identificacion oficial con
fotografia.

Presenta Evaluacion
Titulo de Suficiencia

1. No haber presentado o aprobado las evaluaciones ordinaria o extraordinaria, en su caso.

2. Tener un minimo de 30 por ciento de asistencia a clases durante el curso.

3. Los alumnos tendran derecho a presentar su evaluacién a titulo de suficiencia siempre y cuando
obtengan una calificacién mayor o igual a 6.0 puntos en las evaluaciones parciales de caracter
practico.

Nota: Los alumnos deberan identificarse con la credencial de universitario que acredite ser alumno
de la Facultad, correspondiente al periodo que se cursa 0, en su caso, con identificacion oficial con
fotografia.
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